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Оценка соответствия требованиям ГОС подготовленности автора выпускной работы
	Требования к профессиональной подготовке
	Соответствует
	В основном соответствует
	Не соответствует

	Уметь корректно формулировать и ставить задачи (проблемы) своей деятельности при выполнении выпускной работы, анализировать, диагностировать причины появления проблем, их актуальность 
	
	
	

	Устанавливать приоритеты и методы решения поставленных задач (проблем)
	
	
	

	Уметь использовать научную и техническую информацию – правильно оценить и обобщить степень изученности объекта исследования
	
	
	

	Владеть компьютерными методами сбора, хранения и обработки (редактирования) информации, применяемой в сфере профессиональной деятельности
	
	
	

	Владеть современными методами анализа и интерпретации полученной информации, оценивать их возможности при решении поставленных задач (проблем)
	
	
	

	Уметь рационально планировать время выполнения работы, определять грамотную последовательность и объем операций и решений при выполнении поставленной задачи 
	
	
	

	Уметь объективно оценивать полученные результаты расчетов, вычислений, используя для сравнения данные других направлений.
	
	
	

	Уметь анализировать полученные результаты интерпретации полученных данных 
	
	
	

	Знать методы системного анализа
	
	
	

	Уметь осуществлять деятельность в кооперации с коллегами, находить компромиссы при совместной деятельности
	
	
	

	Уметь делать самостоятельные обоснованные и достоверные выводы из проделанной работы
	
	
	

	Уметь пользоваться научной литературой профессиональной направленности
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